B | cebeFop

Evropské stiedisko pro rozvoj
odborné pfipravy

- INFORMATION SERIES CS I INFORMATION SERIES

Cedefop
ve strucnosti

0-S0-9v6-80-0¢-1L

" ' Podpora evropskych politik,
zamérenych na rozvoj dovednosti

B | cepeFop

Evropské stiedisko pro rozvoj
odborné pfipravy

Europe 123, 570 01 Thessaloniki / Solufi, RECKO / GREECE
Postovni adresa: PO Box 22427, 551 02 Thessaloniki / Solufi, RECKO / GREECE
Tel. +30 2310490111, Fax +30 2310490020

E-mail: info@cedefop.europa.eu

www.cedefop.europa.eu

Zdarma — na vyzadani ze stfediska Cedefop

* X % .
Bt Ufad pro Gfedni tisky

* S
* 5k Publications.europa.eu

4082 CS
ISBN 978-92-89k6-0589-2

9 7789289°605892">




Velké mnozstvi dal$ich informaci o Evropské unii je
k dispozici na internetu. Informace je mozné ziskat
prostrednictvim serveru Europa (http://europa.eu).

Kagalogové Udaje jsou uvedeny na konci této publikace.

Lucemburk: UFad pro oficialni publikace
Evropskych spolecenstvi, 2009

ISBN 978-92-896-0589-2

© Evropské stredisko pro rozvoj odborné pfipravy, 2009
Reprodukce z publikace je povolena za predpokladu uvedeni zdroje

Designed by Rooster Design, Greece — Printed in Greece




Evropskeé stredisko pro rozvoj odborné pripravy (Cedefop)

je referenénim centrem Evropské unie pro odborné vzdélavani

a pripravu. Poskytujeme informace a analyzy tykajici se systemu
odbornéhovzdélavani a pfipravy, strategii, vyzkumu a praxe.
Stredisko Cedefop bylo zalozeno Nafizenim Rady (EHS) €. 337/75.
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Podpora evropskych politik,
zameérenych na rozvoj dovednosti

Evropa se py$ni vynikajici tradici v rozvoji talentovanych
a kvalifikovanych pracovnikl. Tato tradice nehréla nikdy dd-

V Evropské unii (EU) prijaly ¢lenské staty i socialni partneti
zavazek, vytvotit z evropskych vzdélavacich a skolicich sys-
tému ty nejlepsi na svété.

Cedefop, jako agentura EU podporujici rozvoj politik v oblasti
odborného vzdélavani a pripravy, poskytuje ¢lenskym statiim
i socialnim partnerdm odborné poradenstvi, aby mohli do-
sahnout svych cila.



Pro¢ je odborné vzdélavani a priprava
pro Evropu dulezita

Odhaduje se, Ze v roce 2020 bude v Evropé o 20 milionl vice
novych pracovnich prilezitosti, nez v roce 2006. Vice nez 19
miliond novych mist bude vyZzadovat vysokoskolské i
vy$§8i odborné vzdélani; dalsich 13 miliond novych pracov-
nich mist bude vyzadovat u€fovské &i stredoskolské vzdé-
lani a zejména odbornou kvalifikaci.

Tento nardst bude v kontrastu s prudkym poklesem poctu pra-
covnich mist, ktera nevyzaduji zadnou kvalifikaci nebo jen
kvalifikaci velmi nizkou. Tento typ pracovnich mist, ktera
v roce 1996 tvofila celou tfetinu vSech pracovnich pozic, bude
v roce 2020 predstavovat méné nez pétinu z celkového
poctu pracovnich mist.

Vedle stoupajici poptavky po dovednostech je Evropa vysta-
vena demografickym zménam. Pocinaje rokem 2009 bude
v Evropé zit vice osob ve véku nad 54 let, nez mladych lidi ve
véku 15 az 24 let. AvSak u starSich pracovnikd Ize s menSi
pravdépodobnosti o¢ekavat, ze se zapoji do odborného vzdé-
lavani a ptipravy.

Evropa musi zlepSit své vzdélavaci a Skolici systémy, aby
mohla zvysit Uroveri dovednosti. Aby pracovnici mohli ziska-
vat potfebné dovednosti, je tfeba zavést spravné politiky.
K tomu, abychom pfipravili spravné politiky, je dalezité po-
chopit, k jakym zménam dochéazi v nasich ekonomikach
a spole¢nostech a jak se méni lidé samotni. Potfebujeme zjis-
tit vice o tom, co, kde, kdy, pro¢ a jak se u¢ime.

O politikdch zamétenych na zlepSovani skoleni se rozhoduje
na drovni ¢lenskych statd, avSak EU tyto politiky podporuje,
a to stanovovanim sdilenych cill, spole¢nych zasad, posky-
tovanim néstrojd, pokynt, doporuceni a statistik. A pravé zde
je pole plUsobnosti sttediska Cedefop.

Cedefop posiluje evropskou spolupraci
v oblasti politik, tykajicich se
odborného vzdélavani a pripravy

V ramci podpory Evropské komise, ¢lenskych statd a social-
nich partnert v rozvijeni politik odborného vzdélavani a pfi-
pravy stredisko Cedefop:

(a) zjistuje vyvojové tendence a vyzvy pro politiky celozZivot-
niho uceni, odborného vzdélavani a pripravy,

(b) zprostredkovava setkani tvlrcd politik, socialnich partnerd,
vyzkumnych pracovnikl a zastupcd odbornikd z praxe,
v ramci kterych je mozné vymeénovat si a prodiskutovavat
rzné navrhy o nejlepSich zplisobech teseni Ukold, které
pred nami stoji,

(c) rozviji napady a metody evropskych pristupl a nastrojl
k naplnéni spole¢ného cile, kterym je zlepSeni dovednosti
a pripravy,

(d) zvySuje podvédomi o tom, jak se odborné vzdélavani
a priprava vyvijeji, o jejich Uloze v celozivotnim uceni a jak
ptispivaji k dal§im navazujicim politikam,

(e) Siti informace prosttednictvim internetovych stranek, pub-
likaci, siti, studijnich navstév, konferenci a seminard.

Stredisko Cedefop bylo zalozeno v roce 1975(") a patfi mezi
nejstarsi regulatorni agentury EU. V roce 1995 se premistilo
do fecké Soluné.

(") Natizeni Rady (EHS) €. 337/75 ze dne 10. Gnora 1975 o zfizeni Ev-
ropského sttediska pro rozvoj odborného vzdélavani (Cedefop),
Uredni véstnik Evropskych spolecenstvi L 39 ze dne 13. 2. 1975,
naposledy pozménéné nafizenim Rady (ES) ¢. 2051/2004.



Ctyfi priority ginnosti
stfediska Cedefop

Podpora pti formovani evropskych politik
v oblasti odborné pripravy

Stredisko Cedefop monitoruje a vypracovava zpravy o politi-
kach, které zavadeji jednotlivé Clenskeé staty v oblasti odborné
ptipravy. Analyzuje pokrok, ke kterému dochazi v zavadéni
spole¢nych evropskych priorit, zasad a nastrojd. Ale nejen to:
Cedefop poméahé navrhovat, rozvijet a zavadét tyto spole¢né
evropské pristupy.

Stredisko se naptiklad aktivné podili na rozvoji nastrojt, jako
jsou Europass, Evropsky ramec kvalifikaci a Evropsky sys-
tém kreditl pro odborné vzdélavani a pripravu, jejichz cilem
je usnadnit studium a préci v jiné ¢lenské zemi.

Vedle toho Cedefop prispiva k rozvoji spole¢nych evropskych
zasad pro uznavani neformalniho vzdélavani, zlepSovani od-
borného poradenstvi a zajistovani kvality odborné pfipravy.
Cilem téchto zasad je pomoci pracovnikdm v tom, aby po-
kracovali ve vzdélavani po cely svij profesni Zivot a aby své
znalosti vyuzivali bez ohledu na to, jak jich nabyli.

Analyza evropskych vyvojovych trendi
v oblasti dovednosti a uéeni

Musime Iépe porozumét tomu, k jakym zménam dojde v po-
ptavce po znalostech a dovednostech pracovnikl a jak tyto
zmény ovlivni to, &emu se musime naugit. Cim 1épe se nam
podati predvidat kvalifikaéni potteby, tim lep$i budou nase
prislusné politiky. Z tohoto divodu vypracovava Cedefop pra-
videlné progn6zy o nabidce a poptavce v jednotlivych profe-
sich a oborech a zjistuje mozné nevyvazenosti. Pracuje na
vypracovani spoleéného ptistupu pti prognézach o kvalifi-
kacnich pottebach v Evropé.

V oblasti vyzkumné prace Cedefop zkouma, jakym zpisobem
lidé ziskavaji své znalosti a dovednosti a jak Ize tento proces
uceni kvantifikovat. Lidé se uéi v rdznych prostredich —
v praci, ve volném Case, v zahrani¢i a ve Skolach, vyssich
vzdélavacich zatizenich a na univerzitach. Cedefop zkouma,
jaky dopad ma tato skute€nost na instituce, u€ebni plany, vy-
ucovaci metody a také na zplsoby hodnoceni ueni.



Hodnoceni pfinosti odborné pripravy

Investice podniku do rozvoje dovednosti zaméstnancd mohou
vest k vy$si produktivité, vétsi inovaci a vyraznéjsim ziskam.
Odborna ptiprava je ptinosem i pro jednotlivce, nebot po-
maha pracovnikiim zlepsit jejich vyhlidky v oblasti rozvoje ka-
riéry. Poméahé chranit ty, ktefi jsou ohrozeni nebo jim hrozi
ztrata zaméstnani. | presto je vSak ¢astka vetejnych i sou-
kromych investic do dovednosti v Evropé relativné nizka.

Poukazovani na ptinosy odborného vzdélavani a ptipravy
mize povzbudit jak podniky, tak jednotlivce k vy$Si angazo-
vanosti. Cedefop zkouma specifické prinosy odborného vzdé-
lavani a pripravy — spiSe nez vS§eobecného vzdélavani — pro
jednotlivce, podniky a v Sir§im smyslu pro nase ekonomiky
a spole¢nosti.

Posilovani vyznamu odborného vzdélavani a pripravy

K zviditelnéni odborného vzdélavani a ke zvyseni povédomi
o jeho roli v ramci celozivotniho vzdélavani, zvertejriuje Ce-
defop jasné, spolehlivé, véasné a dle moznosti rovnéz srov-
natelné informace v elektronické ¢i tisténé podobé pro
ptislusné cilové skupiny, jmenovité tvlrce politik, vyzkumné
pracovniky a odborniky z praxe.

Ovsem jednim z nejlepSich zpuisobl vymény informaci a na-
padl o odborné ptipravé stale zlstava osobni kontakt. Stu-
dijni navstévy, konference a pracovni seminare, organi-
zované strediskem Cedefop, jsou mistem setkani tvlrcd
politik, vyzkumnych pracovnikd a odbornik( v oblasti odborné
pfipravy s rznou profesni historii, coz ptispiva k vzajemné in-
formovanosti a vzniku novych napadd k feSeni spole¢nych
problémd.



Cedefop online

Internetové stranky stfediska Cedefop na adrese
www.cedefop.europa.eu odrazeji ¢tyti priority jeho ¢innosti
a ptinaseji cilené informace tvircdm politik, vyzkumnym pra-
covnikdim, odbornikdim v oblasti odborné ptipravy, novinariim
a ob€anlim. Na portalu mlzete najit:

+ novinky o vyvoji v oblasti vzdélavani a ptipravy (informaéni
ptrehledy, zpravodaj, tiskové zpravy),

+ planované konference a akce,

- pristup k bibliografické databazi strediska Cedefop a k in-
formacim o vzdélavacich systémech,

« interni informace o ¢innosti v ramci hlavnich projektd a siti
sttediska Cedefop,

+ pristup na Europass a k programu studijnich navstév,

+ informace o stredisku Cedefop (pracovni program, volna
pracovni mista, nabidkova tizeni atd.).

Tisténé materialy strediska Cedefop

volné k dispozici ke stazeni, naleznete v knihkupectvi Cede-
fop na nasledujicim odkaze:
www.cedefop.europa.eu/index.asp?section=5

Mezi hlavni témata patfi:

+ politika,

+ vyzkum,

+ dovednosti pottebné v budoucnosti,

+ vysledky uceni,

+ Evropsky ramec kvalifikaci,

+ uznavani informalniho a neformalniho uceni,
+ ucitelé a skolitelé.



Primy kontakt se stfediskem
Cedefop

Cedefop potrada a organizuje v priibéhu celého roku fadu kon-
ferenci a akci. Spravuje nékolik siti, jejichz cilem je vyména
zku$enosti, podpora diskuse a vznik novych napadu. Patti
sem:

+ program studijnich navstév koordinovany strediskem Ce-
defop jménem Evropské komise v rdmci programu celozi-
votniho vzdélavani Evropské unie. Studijni navstéva je tfi-
az pétidenni pobyt v jiné zemi s cilem prozkoumat urcitou
stranku celozivotniho u¢eni. Pokud mate zajem o G¢ast na
studijni navstéveé, informace jsou k dispozici na
http://studyvisits.cedefop.europa.eu/

- ReferNet (evropska sit referenci a odbornych znalosti v ob-
lasti odborného vzdélavani a ptipravy) je pro Cedefop
hlavni zdroj informaci o vyvaiji v €lenskych statech. ReferNet
predstavuje konsorcium organizaci z jednotlivych ¢lenskych
statl, které jsou tematicky zamétené na odborné vzdeéla-
vani a pripravu, pfi€emz v jejich €ele stoji narodni koordi-
nator. Pokud mé va$e organizace zajem zapojit se do sité
ReferNet, informace jsou k dispozici na
www.cedefop.europa.eu/index.asp?section=8&sub=3

« Skillsnet je sit, ktera se zabyva véasnym predvidanim kva-

lifikanich potteb trhu prace. Zkouma nové se objevujici,
noveé vznikajici a ménici se kvalifikaéni potteby, vliv téchto
zmén na zaméstnanost a demografické ukazatele. Sit je
tvorena kvalifikovanymi vyzkumniky a dalSimi odborniky z
oblasti zaméstnanosti, trhu prace a vzdélavani a je otevrena
kazdému zajemci, pro néhoz je &innost sité pfinosna,
véetné tvlrch politik, odbornikd z praxe a socialnich part-
nerll z celého svéta.

+ TTnet — sit 8koliteld a ugitelt v oblasti odborného vzdéla-

vani a pripravy — podporuje profesni rozvoj ucitelt a skoli-
teld v oblasti odborného vzdélavani a pripravy, nebot pravé
oni jsou kliovym prvkem modernizace vzdélavacich sys-
tému. TTnet pfinasi doporuceni tykajici se politik a posky-
tuje poradenstvi a nastroje pro ucitele a Skolitele v oblasti
odborného vzdélavani a pripravy.
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